
سياسة التخريج
الفئات المستهدفة

1 التدريب

التشغيل

تدريب يستهدف  حكومي  غير  او  حكومي  برنامج   اي 
برامج من  المنتفعة  ا�سر  افراد  وادماج   وتشغيل 
جاهزيتهم رفع  بهدف  المنظم  القطاع  في   الصندوق 
 في سوق العمل ودعمهم للخروج من نطاق الاسر ا�شد

فقرا

مفهوم التخريج

مفهوم التمكين الاقتصادي

 افراد ا�سر المنتفعة من الجنسين من الفئات
العمرية ما بين (16-48) سنة

 افراد ا�سر المنتفعة من الجنسين المتعطلين
 عن العمل أو يعمل/تعمل بصفة غير رسمية/

 غير منظمة يحملون مؤهلا علميا او مهنيا
 للتنسيق لايجاد فرص عمل لهم

 هو الخروج من دائرة الفقر وبالتالي الخروج من برامج الدعم

من رئيسي  هدف  وهو  المالية   المعونات  وبرنامج   النقدي 

 اهداف السياسة العامة لصندوق المعونة الوطنية

اهداف التمكين الاقصادي

 تنمية مهارات وقدرات أفراد ا�سر المنتفعة من برامج التمكين الاقتصادي التي يقدمها
في وإدماجهم  تشغيلهم  عملية  وتسهيل  وتأهيلهم  تدريبهم  طريق  عن   الصندوق 
 سوق العمل، من خلال التشبيك مع الفرص المتوفرة في سوق العمل أو إنشاء مشاريع

ميكروية بالتشارك مع مؤسسات القطاع الخاص

 تنمية مهارات وقدرات افراد الاسر المنتفعه من الفئة  العمرية (16-48 ) سنة ووالديهم  
الاطفال مهارات  و  قدرات  وتنمية  والرعاية  بالتعليم  تعنى  شريكه  جهات  خلال   من 

واليافعين والوالدين

 توسيع شبكة الحماية للاسر المنتفعة من خلال شمول هذه ا�سر في قطاع العمل  
والمشاريع بالمهن  الصندوق  من  المنتفعة  ا�سر  أفراد  تأهيل  فرص  وزيادة    المنظم 

الصغيره الناجحة المدرة للدخل

:

سنة(48-16) 

2



تعرّف على دور الصندوق في محافظتك

سياسة التخريج

فرص التمكين الاقتصادي
 التنسيق مع الجهات المختصة  في تدريب وتشغيل افراد الاسر المنتفعة من

 برامج الصندوق القادرين على العمل وغير العاملين

في  µفقر ا�كثر  ا�سر  لدعم  الوطنية  المعونة  صندوق  يبذلها  التي  الجهود  إطار   في 

القادرين أفراد هذه ا�سر  الصندوق لدعم  المعيشية، يسعى   ا�ردن وتحسين ظروفها 

ملائمة، عمل  فرص  إيجاد  من  وتمكينهم  وقدراتهم  مهاراتهم  لرفع  العمل   على 

احتياجاتهم يغطي  مستقر  دخل  تأمين  على  وقدرتهم  إنتاجيتهم  تعزيز   وبالتالي 

يكون ذلك،  خلال  ومن  الصندوق.   لهم  يقدمه  الذي  النقدي  الدعم  عن   ويغنيهم 

 الصندوق قد ساعد هؤلاء على رفع مستوى معيشتهم بشكل مستدام ومساعدتهم

 على الدخول في الدورة الاقتصادية الوطنية ومن جهة أخرى تخفيف ا�عباء المالية عن

برامج تشملها  لم  و  الانتظار  قوائم  على  أفراد)  (أو  أسر  دعم  من  وتمكينه   الصندوق 

 الدعم

وتقوية رصد  على  الاقتصادي  التمكين  يقوم  لاسرتكم،  اضافية   كميزة 

 مهاراتكم وإيجاد فرص عمل منظم يؤمن لكم دخل ثابت. كما يقدم لكم

 تأمين من خلال اشراككم في الضمان الاجتماعي

 لن تتغير مبالغ الانتفاع خلال العام الاول من التخريج

 استهداف أفراد ا�سر الاقل فقرµ ضمن الفئة العمرية

 التنسيق مع الجهات المشغلة لتوفير فرص عمل مباشره او التدريب المرتبط

او المنتهي بالتشغيل
        تمويل مشاريع صغيره او  منزليه من خلال التنسيق مع  المؤسسات الشريكة

الفئات المستهدفة

1 التدريب

التشغيل
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التدريب والتأهيل 

شـــــعـــــارنــا
تمكين ،تشغيل ،إدماج

برنامج

تعرّف على دور الصندوق في محافظتك

فرص التمكين الاقتصادي



 افراد ا�سر المنتفعة من الجنسين المتعطلينالتشغيل
 عن العمل أو يعمل/تعمل بصفة غير رسمية/

 غير منظمة يحملون مؤهلا علميا او مهنيا
 للتنسيق لايجاد فرص عمل لهم
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هواتف مكاتب وفروع صندوق المعونة الوطنية



التشغيل 2

فرص التمكين الاقتصادي

الادارة العامة /

هواتف مكاتب وفروع صندوق المعونة الوطنيةهواتف مكاتب وفروع صندوق المعونة الوطنية



فرص التمكين الاقتصادي

2

3

4

5

1

الحوافز التي يحصل عليها الملتحقون في البرامج

 دفع رسوم التدريب المتعلقة بأنشطة التمكين الاقتصادي والتمويل الميكروي للجهات
جهات وجود  عدم  حال  في  ا�نشطة  بتنفيذ  قيامها  مقابل  المختصة   والمؤسسات 

شريكة ممولة، ولمدة لا تزيد عن 6 أشهر

دينارا خمسون  مقدارة  يتجاوز  لا  البرامج  تنفيذ  فترة  أثناء  مقطوع  شهري  مبلغ   منح 
 شهريا للملتحقين من افراد الاسر المنتفعه من برامج التمكين الاقتصادي  والتي يمولها
التدريب مؤسسات  و  مراكز  في  للملتحقين  شهور  ستة  عن  لاتزيد  ولمدة   الصندوق 

  الخاصة ولكامل مدة التدريب للملتحقين بمؤسسة التدريب المهني

وبنسبة المشغّل،  للفرد  الاجتماعي  الضمان  في  الاشتراك   بدل  المستحق  المبلغ   دفع 
من المتبقية  النسبة  بدفع  المشغلة  المؤسسة  تلتزم  أن  على  لÅجور،  ا�دنى   الحد 

اشتراكات العاملين

 عدم اعتماد الدخل المتأتي من عمل اي فرد من افراد الاسر المنتفعة الا بعد مرور عام
على التحاقه بالعمل

المنزلية والمهن  القائمة  الميكروي  التمويل  مشاريع  من  المتأتي  الدخل  اعتماد   عدم 
 والعائدة �حد أفراد ا�سر المنتفعة من الصندوق بعد مرور عامين كاملين على إقامة

المشروع

مديرية التدريب والتأهيل

صندوق المعونة الوطنية

للاستفسار

الادارة العامة /

تمكين  ،تشغيل ،إدماج

06 563 5430
079 126 88 88

هواتف مكاتب وفروع صندوق المعونة الوطنية


